Curso em

Dias 28, 29 30
CONVIDA Outubro de 2025.

GESTAO CONTABIL, PATRIMONIAL E
OPERACIONAL NA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL.:

Procedimentos para Aquisicao, Controle e
Fiscalizacao de Materiais, Bens, Frotas e
Equipamentos

MODO MENTORIA

A mentoria sera conduzida de forma interati asos praticos e
analise detalhada das normativas vigentes iciai i
relevantes. O objetivo € promover um apren

onde os participantes ndo apenas absorve

aplicam, refletem sobre elas e contribuem pa
Estendendo o aprendizado do tema exposto
forma on-line, atravées de video-chamade

garantindo a efetiva aplicagdo do conteudo aprendido.
WWWenstreinamentoss




Programa

Dia 28/10/2025 - Das 16h as 18h

Dia 29/10/2025 - Das 14h as 17h

/ Credenciamento e inscri¢des de alunos. Exposigao didatica dos temas sugeridos

Dia 29/10/2025 - Das O9h as 12h Dia 30/10/2025 - Das O9h as 12h

Confirmacéo das Inscri¢cdes e credenciamento dos alunos. . o .
Entrega das Apostilas e material de apoio. Exposigéo didatica dos temas sugeridos
Abertura do Evento com exposi¢édo dos temas a serem abordados

Dia 29/10/2025 - Das 10h as 12h Dia 30/10/2025 - Das 14h as 17h

Mentoria realizada individual ou em grupo, abordando os temas
relacionados ao curso

Dia 31/10/2025 - Das 09h as 11h

Espago para debates, dividas, temas livres e encerramento com entrega dos Certificados.

Conteudo Programatico

Exposicao didatica dos temas sugeridos

Introducdo & Administracdo Publica Municipal Planejamento e Procedimentos Contabeis e Financeiros
e Estrutura organizacional e competéncias dos 6rgaos municipais e Entendendo o ciclo orgamentario: LOA, LDO e PPA
e Papel dos servidores e vereadores na gestao e fiscalizagédo e Execucdo orgamentaria nas aquisigoes publicas
e Principios constitucionais da administragéo publica e Procedimentos contabeis aplicados: PCASP e registros
e Organizacao administrativa municipal patrimoniais e accountability
¢ Responsabilidades e competéncias dos setores envolvidos ¢ Responsabilidades do controle interno e externo

Gestao de Materiais e Almoxarifado e Gestao Patrimonial
no Setor Publico

Gestao e Controle de Frotas Municipais

Aquisicao, recebimento e estocagem de materiais

Controle de entrada e saida: registro, fiscalizagéo e inventario
Prevencao de perdas, desvios e obsolescéncia

Conceitos: tombamento, registro, depreciacéo e baixa de bens
Inventério patrimonial fisico e contabil

Fiscalizacao e responsabilizacédo sobre os bens publicos
Utilizacé@o de sistemas informatizados

Politicas e normativas para uso de veiculos oficiais
Cadastro, abastecimento, manutencao e rastreamento
Controle de consumo, quilometragem e uso indevido
Relatérios e indicadores de desempenho da frota
Responsabilidade dos condutores e gestores
Organizagao, cadastro e uso da frota oficial

Combustivel, manutengéo, rastreamento e produtividade
Responsabilidade administrativa e penal por uso indevido

Controle do Patio de Maquinas e Equipamentos (PAT) Fiscalizacao Legislativa e Boas Praticas

e Estruturacdo e organizagdo do PAT municipal e Atribuicdes dos vereadores no controle dos bens e servigos
e Cadastro e controle de maquinas e equipamentos publicos
e Planejamento e operacédo do PAT o Como interpretar relatdrios e identificar falhas de gestéo
e Controle de uso das maquinas por setor/secretaria o Fortalecimento do papel fiscalizador e da transparéncia
¢ Rotinas de manutencgédo, seguranca e documentacéo o Estudos de casos reais: erros, boas praticas e aprendizados
e Indicadores de uso eficiente e econémico e Papel do controle interno e externo na gestédo de bens publicos
VALOR DA INSCRIGAO: R$ 2.690,00.
. . Incluso material de apoio, apostilas,
Professor Normeélio Schneider o
(45) 99934-1188 certificado e coffee break.
Coordenadoras Empenhamento e Depdésito em nome de:
B | 00853.222 RAS - CONSULTORIA e TREINAMENTO
‘ EM GESTAO PUBLICA LTDA.
Elizabeth - (45) 99833-5400 CNPJ 22.094.483/0001-73
PIX:22.094.483/0001-73
~ AG 4639-6 - C/C 8080-2
INSCRICOES

Banco do Brasil

ine - (45) 99831-2222

Ww.nstreinamentos.com.br
streinamentos.com.br

E-mail: con
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CURRICULUM: Dr. Rogério Calazans.

Bacharelado em Direito/UEM — Universidade Estadual de Maringa/2002
— Pés Graduado/UEL — Universidade de Londrina (Direito Constitucional,
Administrativo e Tributéario), Pds Graduado/Faculdade Gama Filho
(Direito do Trabalho), Curso de Aperfeicoamento em Direito Material e
Processual do Trabalho (ESA — Escola Superior de Advocacia (OAB/PR),
Advogado especialista em direito publico, Professor Universitario de
» Direito Constitucional e Administrativo, consultor juridico da Associagéo

Brasileira de Céamaras Municipais — Abracam, consultor juridico de
Palestrante diversas Camaras e Prefeituras no Estado do Parana e MT.

o Secretarios Municipais,

Prefeitos, .
e e e e Presidentes de
Diretores, Camara

e Equipe da Assessoria
do Legislativo
Municipal

e Assessores
Parlamentares

e Procuradores

o Advogados

Chefes de Gabinete,
Gestores de Entidades Publicas
Municipais,

» Servidores ligados a contabilidade,
orcamento, financas, planejamento,
licitagdes, controle interno, recursos
humanos, eomissdes em geral,

acitacdo técnica e juridica a Vereadores, Prefeitos, Vice-

sessores, membros do Legislativo e do Executive
tac&o, controladores internos, procurado

, Secretarios Municipais, ic
de integrantes de comissdes de
municipais para atua e forma técnica, estratégica e
e operacional da Administragao Publica MunicCipal, com foc i ais e normativos
que regem a aquisigdo, o controle, a fiscalizacédo e a destinacdo de materiais, bens permanentes,
frotas de veiculos, maquinas e equipamentos. O curso busca promover a compreenséo integrada
entre os sistemas de contabilidade publica, controle interno, almoxarifado, patrimdénio e logistica,
fortalecendo a governanga, a eficiéncia administrativa e a accountability na utilizagdo dos recursos
publicos. Além disso, objetiva estimular a adogao de boas praticas de gestdo, a observancia dos
principios constitucionais da Administragdo Publica (legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia) e o cumprimento das exigéncias dos &rgdos de controle externo,
contribuindo para uma atuagcéo mais proativa, transparente e comprometida com os resultados e
com as necessidades da coletividade.
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Sejam Bem Vindos!
N

Treinamentos em
Gestao Publica




